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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ENERO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotogréafico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOCONSERVACION DEL
RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucion de acciones, jornadas, mesas de trabajo y eventos orientados
a la conservacion del recurso hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
en las cuencas hidrograficas del Departamento del Valle del Cauca. 2. Realizar
acciones que contribuyan a la recopilacion y registro de informacién y datos
relacionados con la conservacién del recurso hidrico y la biodiversidad. 3. Cumplir
y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el supervisor del
contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.
4. Segquir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

ACTIVIDAD 1.

. Asisti a la reunion de planificacion de trabajo de la Subsecretaria de
Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca, llevada a cabo
en el tercer piso de la antigua Beneficencia en la ciudad de Cali, bajo la
coordinacion de la supervisora Nasly Fernanda Vidales, en la cual se
definieron los lineamientos y estrategias para el primer semestre del ario
2026 con el objetivo de establecer un plan de accion orientado a la
conservacién ambiental y al desarrollo sostenible del territorio. Durante la
sesion se establecieron los objetivos estratégicos, roles y responsabilidades
de los contratistas y se preciso la distribucion del talento humano por
proyectos para garantizar una estructura operativa eficiente en la ejecucion
de actividades. En relacion con mis funciones, las directrices impartidas se
articulan con el objeto contractual de prestar servicios de apoyo a la gestion
como técnico en la Secretaria de Ambiente Y Desarrollo Sostenible,
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contribuyendo al desarrollo de acciones asociadas al proyecto “Conservacion
del recurso hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en cuencas
hidrograficas en el departamento del Valle del Cauca”.

e Participé en la reunion de socializacion del proyecto de estufas ecoeficientes
en el municipio de Riofrio, con la participacién de siete (7) beneficiarios, la
cual fue orientada por los ingenieros Rodrigo Trujillo y Cristian Figueroa de
la Gobernacion del Valle del Cauca. Durante la jornada se expusieron los
aspectos técnicos y operativos del proyecto, destacando los beneficios de las
estufas ecoeficientes en la mejora de la calidad de vida de las comunidades,
la reduccién en el consumo de lefia, la disminucién de emisiones
contaminantes y la mitigacién de impactos ambientales asociados a la
deforestacion y a la contaminacion del aire intradomiciliario. Asimismo, se
resalté su contribucién al uso sostenible de los recursos naturales y al
fortalecimiento de practicas ambientalmente responsables. Esta actividad se
articula con mis funciones de apoyo a la gestiéon técnica en la Secretaria de -
Ambiente y Desarrollo Sostenible, en el marco de acciones orientadas a la
conservacion del recurso hidrico, la biodiversidad y la promocion de
alternativas sostenibles que contribuyan al bienestar de las comunidades y a
la proteccion del medio ambiente en el territorio.
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« Participé en la reunion realizada en el corregimiento de La Marina, en el
marco del proyecto Siembra Rural, en la cual participaron representantes de
diversas veredas de la localidad, delegados de los acueductos veredales y
del acueducto del corregimiento, asi como delegados de la Alcaldia de Tulua
y de la Oficina Territorial Centro. Durante la jornada se socializaron los
alcances del proyecto, el cual contempla la entrega de especies arbéreas
frutales y maderables a los beneficiarios como estrategia para la
conservacion y proteccion de las cuencas hidricas, el fortalecimiento de la
cobertura vegetal y la sostenibilidad de los sistemas de abastecimiento de
agua. Esta actividad permitio fortalecer la articulacion entre actores
institucionales y comunitarios, asi como avanzar en la planeacién vy

coordinacién de acciones ambientales orientadas a la gestion sostenible del
territorio.

« Participé en un foro comunitario realizado en el corregimiento de La Marina,
con la participacién de representantes de las diferentes veredas y del
corregimiento, el cual se llevé a cabo en respuesta a las afectaciones que
han presentado varios acueductos rurales como consecuencia de fenémenos
y variaciones climaticas. Durante la jornada se realizé la verificacion del
estado actual de los sistemas de abastecimiento de agua, se identificaron
dafios, problematicas y necesidades prioritarias, y se analizaron posibles
acciones de mejoramiento orientadas a garantizar la calidad del agua para
consumo humano. Asimismo, se destacd la importancia de la conservacion
de los bosques y de las areas estratégicas asociadas a las fuentes hidricas
como medida clave para la regulacion del recurso hidrico y la reduccion de
la vulnerabilidad de los acueductos frente a eventos climaticos. Este espacio
permitié fortalecer la articulacion comunitaria e institucional y generar

insumos técnicos para la planificacion de acciones de gestion integral del
recurso hidrico en el territorio.
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ACTIVIDAD 2.

Participé en la reunién del equipo de trabajo del proyecto de Cambio

Climatico, en la cual se revisé y replanteé la estructura de la carpeta
compartida en Drive, donde se consolida la informacion relacionada con el
proyecto, incluyendo la documentacion de las visitas técnicas, actas,
soportes y demas registros generados en el desarrollo de las actividades.
Esta actividad tuvo como finalidad optimizar la organizacién, el acceso y el
seguimiento de la informacion, garantizando una adecuada gestion
documental y facilitando el control y la trazabilidad de las acciones
gjecutadas.

Asisti a la reunion virtual realizada a traves de la plataforma Google Meet,
dirigida por el coordinador del proyecto de Cambio Climatico, Juan Diego
Castafio, en la cual se definieron las principales acciones a desarrollar
durante el primer semestre de la vigencia 2026, dando continuidad a la
metodologia de trabajo implementada en el afio 2025. Durante la sesion se
acordo fortalecer el acompanamiento técnico a los municipios, en articulacién
con las secretarias correspondientes, manteniendo la dinamica de trapajo
territorial y el seguimiento permanente a las actividades y compromisos

s i

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

establecidos. Asimismo, se resaltd la importancia de documentar los
avances, consolidar la informacién en una carpeta compartida y garantizar
una comunicacién constante con los entes territoriales, como mecanismos
para asegurar el cumplimiento de las metas del Plan Integral de Cambio
Climéatico. Estas orientaciones se articulan con mi objeto contractual, en
cuanto al apoyo a la gestién técnica y al desarrollo de acciones relacionadas
con la conservacién ambiental y la gestion sostenible del territorio.

ACTIVIDAD 3.

e Asisti a la reunién del Programa de Negocios Verdes, convocada por la
Coordinadora Carolina Arcila y desarrollada de manera virtual a través de la
plataforma Google Meet, con el propésito de socializar los lineamientos
estratégicos, prioridades y acciones operativas proyectadas para la vigencia
2026, en continuidad con los procesos iniciados durante el afio 2025. En el
marco de la sesion se presentaron los principales avances del programay se
estableci6 como prioridad la continuidad de las visitas técnicas a los
emprendimientos vinculados a la convocatoria “Valle Verde, Circular y
Emprendedor”, con el fin de verificar los procesos productivos, evaluar Ia
implementacién de practicas de economia circular y bioeconomia, y realizar
seguimiento técnico a los compromisos asumidos por los emprendedores. La
jornada permiti6 alinear directrices, definir responsabilidades y garantizar la
articulacion operativa del Programa de Negocios Verdes, orientaciones que
se encuentran relacionadas con mi objeto contractual en apoyo a la gestion
y al desarrollo de actividades asociadas al proyecto de conservacion del
recurso hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en el
departamento del Valle del Cauca.
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 Participé en una reunion virtual realizada por Google Meet con el equipo de
trabajo de la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible, cuyo objetivo fue
programar y articular las actividades a desarrollar en los diferentes
territorios del departamento. Durante la jornada se socializé el modelo para
la formulacién del plan de trabajo y las actividades a implementar,
estableciendo lineamientos técnicos para la ejecucion y el seguimiento de
acciones. Estas orientaciones se articulan con mis funciones de apoyo a la
gestion técnica en procesos asociados a la conservacion del recurso

hidrico, la biodiversidad y los servicios ecosistémicos en el departamento
del Valle del Cauca.
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EDWIN ANDRES

Realicé el Plan de Trabajo en cumplimiento de los compromisos
contractuales, como instrumento orientador para la ejecucion de las
acciones asignadas. Este plan detalla actividades, estrategias y
cronograma, alineados con los objetivos del contrato y los lineamientos
institucionales, garantizando una adecuada planificacion, seguimiento y

evaluacion, con énfasis en fortalecer la gestion ambiental, promover la
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economia verde y circular, y cumplir oportunamente los productos
contractuales.
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ACTIVIDAD 4.

e Asisti a la socializacidn realizada en el marco del Modelo Integrado de

Planeacion y Gestién (MIPG), en la cual se desarrollé una jornada de
capacitacion sobre Gestion Documental y Manejo de la Documentacion,
orientada por la facilitadora Angie Obregén de la Subsecretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible. El propdsito de esta actividad fue fortalecer las
capacidades institucionales de los servidores publicos y contratistas de la
Subsecretaria de Desarrollo Sostenible en relacién con la adecuada
organizacién, conservacion y gestion de los documentos producidos en el
ejercicio de las funciones administrativas.
Durante la sesion se abordaron los conceptos fundamentales de la gestién
documental, destacando su relevancia como eje transversal para la eficiencia
administrativa, la transparencia institucional y el soporte en la toma de
decisiones. Asimismo, se explicaron los procedimientos relacionados con el
manejo documental desde su produccién, recepcién, clasificacion, archivo y
disposicion final, de acuerdo con la normatividad vigente y los lineamientos
definidos en el MIPG.
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ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACCIONES REQUERIDAS

PRODUCTO CRONOGRAMA OBSERVACIONES
enero | febrero | marzo | abril mayo unio
L
1.Participar en reuniones técnicas, mesas de trabajo, foros comunitarios y
jornadas ambientales relacionadas con cambig climatico, conservacién de
cuencas hidrogréficas y gestion del recurso hidrico.
1. Apoyar la ejecucién de acciones, 2.Brindar apoyo técnico y logistico en el desarrollo de actividades en
jornadas, mesas de trabajo y territorio y en espacios institucionales, en articulacion con los municipios
R T de Caicedonia, Sevilla, Bugalagrande y Tulua. jornadas realizadas, 1a ejecucin de esta
Cf)ns.erva.aon del recursP -hld(lCO, la documentos y evidencias X X X X X actividad debe ser
biodiversidad y sus servicios 3.Acompaiiar procesos de socializacién de proyectos ambientales (estufas |fotograficas de la realizacién X coordinada con el
ecosistémicos en las cuencas ecoeficientes, siembra rural, fortalecimiento de acueductos, planes de |de estas supervisor
hidrograficas del Departamento del cambio climatico), facilitando la interaccién entre comunidad e
Valle del Cauca. instituciones.
4.Apoyar la coordinacion interinstitucional con secretarias municipales,
oficinas territoriales y actores comunitarios para el desarrollo de acciones
ambientales.

1.Recopilar informacion técnica, social y ambiental derivada de visitas de

campo, reuniones, jornadas y acompafiamientos territoriales.
2. Realizar acciones que 2.Elaborar actas, listados de asistencia, registros fotograficos y soportes
contribuyan a la recopilacién y técnicos de las actividades desarrolladas. b sl cudiin dermits
registro de informacién y datos . F ) ) ‘ ) evidencias fotograficas de la X " i y % % actividad debe ser
relacionados con la conservacion  |3.Apoyar la sistematizacién de mformaf:lén relacionada cop el estado de realizadén de esta actividad coordinada con el
del recurso hidricoy la acueductos rurales, dreas de conservacion, proyectos ambientales y M
biodiversidad. acciones de cambio climatico.

4.0Organizar y cargar la informacién generada en las carpetas compartidas

institucionales (Drive), garantizando su correcta clasificacién y

trazabilidad.

1.Ejecutar las actividades asignadas conforme a las directrices técnicas,

administrativas y operativas definidas por la supervisora del contrato.
3. Cumplir y acatar las directrices,  |2.Brindar apoyo técnico en los territorios, proyectos 0 actividades la ejecucién de esta
orientaciones y actividades adicionales donde se requiera su participacién, de acuerdo con las tencias T N actividad debe ser

i instituci idenclas fotograficas de X ’ ’
impartidas por el supervisor del necesidades institucionales. EVICE g _ X X X X coordinada con el
realizacion de esta actividad coperiir

contrato, de acuerdo con el . ) p
alcance, objetivos y acciones 3.Participar en reuniones de seguimiento, coordinacidn y planeacién
definidas en el proyecto. convocadas por la supervisora o por los coordinadores de proyecto.

4.Ajustar las actividades y cronogramas de trabajo segun las orientaciones

impartidas, garantizando el cumplimiento del objeto contractual.
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Sepuir las directrices impartidas por
el supervisor con el fin de cumplir
los objetivos fijados por el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién -
MIPG.

1.Aplicar los lineamientos del MIPG en la ejecucion de las actividades,
especialmente en los componentes de planeacién, seguimiento, gestion
documental y control de la informacién.

2.Garantizar el adecuado manejo de la documentacién generada,
conforme a los lineamientos de gestién documental institucional.

3.Contribuir al fortalecimiento de la eficiencia administrativa, la
transparencia y la trazabilidad de las acciones desarrolladas en el marco

evidencias fotogréficas de la
realizacién de esta actividad

del contrato.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

